
Fiche de poste : Chief Data Officer (CDO)

■ Mission principale :
Définir et piloter la stratégie data globale de l’entreprise pour en faire un levier de performance et
d’innovation.

■ Responsabilités :
- Élaborer la vision et la stratégie data (valeur business, innovation, gouvernance).

- Superviser l’ensemble des activités data (engineering, science, analyse, gouvernance).

- Définir la politique de gouvernance et de sécurité des données.

- Piloter la transformation data-driven de l’entreprise.

- Assurer la conformité réglementaire (RGPD, IA éthique).

- Représenter la fonction data auprès de la direction générale.

- Gérer le budget et les équipes data.

■ Compétences requises :
- Vision stratégique et connaissance approfondie des enjeux data.

- Compétences managériales et de leadership.

- Bonne maîtrise des technologies data et tendances (IA, big data, cloud).

- Sens business et capacité à fédérer.

- Expérience en gouvernance et réglementation data.

■ Profil recherché :
- Bac+5 minimum, école de commerce ou d’ingénieur.

- Expérience confirmée en management data (>10 ans).

- Capacité à allier vision stratégique et mise en œuvre opérationnelle.

■ Positionnement :
Membre du comité exécutif, lien direct avec la direction générale, supervision de toutes les équipes
data.


